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藤　間　憲　一会  頭

　１昨年６月ニューヨー
クを５年振りに訪れた。
４度目の旅行であるが、
毎回新たなトレンドと大
きな変化に衝撃を受ける。
今回の目的の１つがホー
ル・フーズの見学であっ
たが、日本の食品スー
パーの数倍のスペースに、
整然と陳列された多品種で豊富なオーガニックの
食品を見て圧倒された。しかも相当な割高の価格
にも拘らず、富裕層の客でにぎわい、健康志向の強
い日本でも早晩このモデルに変化すると思われた。 
ところが、 今年８月２４日の新聞に「アマゾン 1.5
兆円でホール・フーズを買収」の記事を見て、驚き
とともに、今後小売業界に大きな地殻変動が起こ
る予兆を感じた。
　ご案内のように、アマゾンは１９９４年に設立さ
れたネット書店であったが、単なる小売業者に留
まらず、次々と事業領域を拡大し続け、たった２３
年で売上高１５兆円の巨大会社となった。拡大の基
盤としてアマゾンは、物流ネットワーク，ロボット
技術，クラウドサービス，映像音楽製作，スマート
スピーカーなど世界最先端の自社技術を有し、そ
れらが全て顧客志向へとつながり、他に類を見な
い企業体となった。
　このように次々とイノベーション（革新）を成功
させたアマゾンを見た時、４年前の会頭就任時に
「変化でまちを元気に」「変化で会社を元気に」を提
唱し、会議所事業は変わったものの、会員皆様に
「変化を形に」できるようなサービスが提供できな
かった事を反省し、再度「変化の構造」を考え直し
てみたいと思う。
　変化を形にする目的は新たな価値を創造する事
であるが、日常的に行われる改善と違い、従来枠外
の創造をイノベーション（革新）と言い、この激変
する経済状況下にあっては不可欠なものと思われ
る。
そこでそのイノベーションの種類を見ると
　①従来枠内のイノベーション（組み合わせ，連携）
　②性能や領域破壊のイノベーション
　③パラダイム（枠組）破壊のイノベーション
へと進化する。アマゾンで見るイノベーションは
全て③のパラダイム破壊のイノベーションだと理
解できる。
　ともすれば我々中小企業では、従来枠の改善に

終始し、今の激変する時代のなかで、自社の存在価
値を変化するに至っていないのが現状だと思われ
る。その問題解決の手段として、黒を白にする画期
的なイノベーションを求める日本流より、業種と
業種，業種と技術など、アマゾンに見る組み合わせ
や連携によるイノベーションが、規模を問わずど
んな職種にも必要な時代と思われる。
　次にこのイノベーションを誘発させる源泉は、
誰もが持ち得る日々の閃きである。この閃きは成
長の原動力であり、日頃の目的への努力と熱意が
なければ生まれてこないものである。極端に言え
ば、必死になってやっと知恵の一端が出てくるよ
うなものであり、次のアクションに移さない限り
消滅してしまうものでもある。従って、閃きの大小
に関わらず先ずはその閃きの行動を起こし続け、
一歩先へ踏み込む事が重要である。その一歩を進
める為には、日頃経験を重ね、知識を身に着け、常
日頃問題意識を持ち続ける事が閃きを継続させる
唯一の方法である。
　以上のような閃きとイノベーションのあり方に
より形（戦略）を決定するが、その時に必要な事は
　①未来は予想するのではなく、自らが創造する
　　気概を持つ　
　②完璧さより行動のスピードこそ不可欠
　③同業の分析により独自の戦略づくりへ注力
　④大企業でできないニッチ領域を形成
　⑤自社完結の範囲でなく、戦略を可能にするあ
　　らゆるネットワーク，連携の確立
などを持って「閃きを形に」していく事が変化への
第一歩となると思う。
　巨大アマゾンのターゲットは巨大流通の大規模
チェーンであり、この潮流は我々も認識しなくて
はならないが、学ぶべきは徹底した顧客主義と創
業の精神であるスピード感を失わない「Ｄａｙ　
Ｏｎｅ（まだ初日）」という執念であり、これこそが
アマゾンを支えていると思う。 しかしこのアマゾ
ンがどんなに進化しても、全ての商品，店舗を奪い
取ることが出来ず、幸運にも地域に根ざし、自ら創
造した独自性を持つ中小企業のニッチ店，ニッチ
業種は十分生き残れることも予測ができ、ふれあ
いのある地域独自のにぎわいなども、アマゾンの
領域ではない。
　我々中小企業に必要なのは、アマゾン創業者
ジェフ・ベゾスの「Ｄａｙ　Ｏｎｅ（まだ初日）」と
いう創業精神に近い気概があるかどうかが最大の
課題だと思う。

ひらめ

ひらめ
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おめでとうございますおめでとうございます

　10月11日（水）熊谷市立商工会館２階大ホールにて、
「０円で８割をリピーターにする集客術」セミナーが
開催されました。当日はＡmazon ランキング総合１
位を獲得したことのある、顧客リピート総合研究所
株式会社　一圓克彦氏をお迎えし、開催されました。
　セミナーではリピーターの重要性、心理学を活用
した思い出してもらうための方法、なぜ新規開拓を
やめられないのか、知っておきたいリピーターを作
る３つの手法などについてわかりやすく解説してい
ただきました。

「０円で８割をリピーターにする集客術」
セミナー開催される

「新入社員若手社員フォローアップ研修」
開催される

埼玉県北部地域中小企業ビジネス展示会
交流会・埼玉北部地域技術交流会

同時開催される
　去る、10 月 19 日（木）、ホテルガーデンパレスに
おいて、県北の商工会議所・商工会の会員企業によ
る埼玉県北部地域中小企業ビジネス展示会交流会が
行われました。当日は埼玉北部地域技術交流会も同
時開催され、盛大に行われました。
　埼玉県北部地域中小企業ビジネス展示会交流会で
は、60 社による展示ブースが設置され、商業・サー
ビス業、製造業等の企業の展示が行われました。また、
同時に参加企業による商談会が行われ、活発な商談
が行われました。

　同時開催された埼玉北部地域技術交流会でも、製
造業や大学等 31 の展示ブースが設置されました。ま
た、㈱エンルートラボ　代表取締役　伊豆　智幸氏
による特別講演会『ＡＩと無人機の技術で新たなビ
ジネスを切り拓く』が開かれました。講演ではＡＩ
を用いた自動運転システムを産業分野に活かすため
の研究開発の取り組みについて説明されました。
　最後に、参加者による交流会が行われ、今後の取
引につながるように積極的に名刺交換が行われ、盛
況の内に終了しました。

　去る、10 月 12 日（木）に当所大ホールにおいて、
新入社員・若手社員フォローアップセミナーが（公社）
熊谷法人会との共催・（協）熊谷流通センターの協力
で行われ、今年度会員企業に就職された新入社員 48
名が参加しました。
　研修は 4月同様（株）エイチ・エーエルの伊藤武司氏、
安田裕美氏をお迎えし、行われました。研修内容は「電
話応対の仕方」、「命令の受け方」など、グループ討
議やロールプレイングを通して、4 月に学んだこと
を振り返り確認しました。

議員変更のお知らせ
常議員・２号議員
（株）武蔵野銀行熊谷支店
　　　　支店長　安藤　真己  氏

前任者　支店長　金子   浩之  氏

◎旭日双光章
　野口　康男　様　　　当所　会員
　ノグチ　　　　　　　 代表

◎熊谷市文化功労者表彰
　森　　弘一　様　　　当所　会員
　（医）森医院　　　　　理事長

◎現代の名工
　島田　浩一　様　　　当所　会員
　島田畳店　　　　　　代表
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本塚経営ビル
TEL：048（522）1857（代） FAX：048（521）7007

E-mail：mmg@mmg.co.jp
URL：http://www.mmg.co.jp

　小規模企業の個人事業主が事業を廃止した場合
や会社等の役員が役員を退任した場合など、生活
の安定や事業の再建を図るための資金をあらかじ
め準備しておく共済制度です。いわば「経営者の
退職金制度」と言えます。

　詳しくは、独立行政法人中小企業基盤整備機構
ホームページまで
　　http://www.smrj.go.jp/kyosai/index.html

≪メリット≫
 ・掛金は全額「小規模企業共済等掛金控除」とし
　て、 課税対象所得から控除できます。

 ・共済金を受け取った場合は、退職所得扱いまた
　は公的年金等の雑所得扱いとなります。

 ・個人事業主の「共同経営者」も２名まで加入可能

≪ポイント≫
　国がつくった、安心でおトクな制度です。

 ・掛金は月 1,000 円～ 70,000 円の範囲内（500 円単
　位）で自由に設定可能。加入後も、いつでも変
　更できます。

 ・共済金を一括で受取ると、「退職所得扱い」にな
　り、掛けた年数に応じて控除額が増えます。

 ・共済金を分割で受取ると、「公的年金等の雑所得
　扱い」になり、公的年金と同じ扱いになります。

 ・共済金等の受給権は差し押さえ禁止。将来の安
　心を、しっかり守ることができます。

 ・納付した掛金の範囲内で、事業資金等の貸付け
　も可能。もしもの時の、サポートになります。

　万一、取引先事業所が倒産し、売掛金債権等が
回収困難になった場合に、貸付けを受けられる共
済制度です。「もしも」のときの資金調達手段とし
て当面の資金繰りをバックアップします。

　詳しくは、独立行政法人中小企業基盤整備機構
ホームページまで
　　http://www.smrj.go.jp/kyosai/index.html

≪メリット≫
 ・貸付額最高 8,000 万円（掛金の積立て額の 10 倍
　の範囲内）

 ・共済金の貸付は無担保・無保証人

 ・掛金は税法上損金（法人の場合）、必要経費（個
　人事業主の場合）

≪ポイント≫
 ・掛金月額は、5 千円～ 20 万円の範囲内（5 千円
　単位）で自由に選べます。加入後も掛金月額は
　増額・減額できます。（ただし、減額には一定の
　要件が必要です。）掛金は、掛金総額が 800 万円
　になるまで積み立てられます。

 ・共済金の貸付額は、「回収困難となった売掛金債
　権等の額」と「掛金総額の 10 倍に相当する額（最
　高 8,000 万円）」のいずれか少ない額となります。

 ・取引先事業者に倒産が生じていなくても、急に
　資金が必要となった場合、解約手当金の範囲内
　で貸付が受けられる「一時貸付金」の制度があ
　ります。

 ・12 か月分以上掛金を納付していれば、自己都合
　の任意解約でも掛金総額の 80％以上の解約手当
　金が受け取れます。

小規模企業共済 経営セーフティ共済
（中小企業倒産防止共済）
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学産 官 連携を考える
～立正大学をもっと知ろう！～

　11/17 を以って一度受付を締め切っていた為、定員に達した講座は受講出来ない場合がございますが、11/18 以降も受講を受け付け
ますので、お気軽にお問合せ下さい。

（敬称略・加入順）

平成２９年８月２９日現在

０４８
５０１－１０６８

０８０
５６７３－２５８９

０４８
５７９－５０８１

事　業　所　名 代表者名 所　在　地 業　　　種 ＴＥＬ

佐藤　和子

中島　千尋

芝田　祐樹

★今月のモラりす★

立正大学マスコット
キャラクター「モラりす」
立正大学マスコット
キャラクター「モラりす」

11 月も熊谷キャンパスはイベント満載！

熊谷市今井 1452－8

熊谷市本石 2－204

熊谷市上之 2156－5
大盛ビル 102

内職業

食器の装飾教室
テーブルウエア販売
相続・遺言手続、不動産登記、裁判所
提出書類作成、会社・各種法人登記

㈱ 大和

アトリエ　FINE

芝田司法書士事務所

１.  冬季立正オープンカレッジ

　「地方創生と大学の役割」をテーマに基調講演、トークセッションを予定しています。
　詳細は大学ホームページをご覧下さい。

2.  11/26( 日 ) 熊谷キャンパス開設 50周年記念特別公開講座

　高校生を対象とした大学の普段の講義を実際に体験することが出来るプログラムです。高校生のみなさま、是非ご参加下さい。
　時間割など、詳細は大学ホームページをご覧下さい。

3.  11/23( 木・祝 ) オープンクラス

　50年前～現在までに熊谷キャンパスで過ごした卒業生、在校生、教職員OB、現役教職員の方を対象に、熊谷キャンパスにまつわる写
真コンテストを開催しています。
　詳細は、大学ホームページをご覧下さい。

時　　間 ： 12：50～ 14：20
会　　場 ： 熊谷キャンパスA101教室（アカデミックキューブ１階）
お問合せ ： 研究推進・地域連携課 立正オープンカレッジ申込係　　電話：048-536-6019 / メール：k-koza@ris.ac.jp

4.  熊谷キャンパス 50周年写真賞

文化としての仏像の維持・継承について ー星宮地区「愛染堂」保存活動にみる可能性－

仏教福祉の思想 ～他者支援のあり方～

コーポレート・ガバナンスの基本

厳罰化の行方Zwei（ツヴァイ） ～刑事法的観点から～12/23  (土・祝)

11/25  ( 土 )

12/2    ( 土 )

12/16  ( 土 )

仏教学部　　　教　授　 秋田 貴廣

社会福祉学部　教　授　 清水 海隆

経営学部　　　教　授　 関 孝哉

法学部　　　　准教授　 友田 博之

日にち 講　　師 テーマ
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立正大学学長 齊　藤　　　昇

熊谷とともに歩む立正大学のこれから

　立正大学熊谷キャ
ンパスは、今年で開
設50周年を迎えます。
まず初めに、これま
で本学に多大なご支
援をいただいた熊谷
地域の皆様に、心よ
り御礼申し上げます。この50年の間、多
くの学生が熊谷で学び、巣立っていきま
した。卒業生の中には、幸いにも熊谷地
域で就職させていただく機会を得、
熊谷とのご縁をさらに深めること
ができた者も多くおります。
　本学は「モラリスト×エキス
パートを育む」というブランドビ
ジョンを掲げ、この熊谷と品川と
いう２つのキャンパスに８学部７
研究科を置き、日々教育・研究活動を
行っています。その総合大学としての利
点を活かしつつ、先導的かつ独創的な観
点から人文科学・社会科学・自然科学と
いった学術分野において、将来的に必要
な知識や技術を効果的に活用して、その
有用性を高めています。
　現在熊谷キャンパスには、社会福祉学
部と地球環境科学部が開設されておりま
す。この両学部はいずれも、大学内で完
結した学びだけではなく、地域での実践
的な学びが必須となる学部です。そのた
め、社会福祉学部はその名の通り、地域
の福祉施設での実践活動を展開しており、
文理融合型の学部である地球環境科学部
は、熊谷市内の豊かな自然や歴史ある街
並みの中でフィールドワークなどを行っ
ています。
　立正大学は「グローバル化やデジタル

化時代をしっかりと生き抜くための深く
て広い教養、高度な専門性、そして豊か
な語学力と異文化対応力」をそなえた学
生の育成を目指していますが、そのため
には、従来の教員による一方向的な講義
形式の教育とは異なり、学修者自身の能
動的な授業参加が求められます。これが
「学び手が学修の中心にいる」という形
態、すなわち「アクティブ・ラーニン
グ」として近年重視されている授業方法

です。先に挙げた社会福祉学部、
地球環境科学部の様々な実践型授
業は、まさにこのアクティブ・
ラーニングに相当します。この地
域に根差したアクティブ・ラーニ
ングを通し、地域の皆様との交流
の中で多くの学生が豊かな学びを

得ているものと実感しています。
　このように、熊谷キャンパスでの研
究・学びは地域の皆様とのつながり無し
には成立しえません。私自身も、かつて
熊谷キャンパスで学生生活を送った者の
一人です。学生時代に地域の皆様との温
かい交流の中で学びを深めることができ
たことこそが、今日の立正大学の運営に
携わる者としてのルーツの一つになって
いると思います。
　今回の50周年を節目に本学は、学生の
学びをさらに豊かにできるよう、また、
地域の皆様へ益々お役に立てるよう、熊
谷キャンパスの、そして熊谷地域の活性
化に向けた様々な取り組みを行っていく
予定です。これからも未来へ向けて、皆
様とともに歩んでいくことができれば幸
いです。
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マイナンバー時代の情報漏えい対策に!!
FortiGateレンタルサービスをご検討下さい

ＵＴＭ（統合脅威管理）
～社内ＬＡＮ最後の砦‼～

従来のファイアウォールと
ウィルス対策ソフトの組み
合わせでは、貴重なデータ
は守りきれません。

　平成 27 年熊谷市筑波に
個人事務所を開業し、今年
３年目を迎える「渡辺行政
書士事務所」の渡邉毅です。
　お客様のお話に耳を傾け、
わかりやすい言葉で説明す
るなど、常に「お客様目線に
立つこと」を心がけていま
す。 開業以来、 お客様やご支援くださる周囲の
方々にも恵まれ、多くの貴重な経験をさせていた
だいています。 いろいろな状況に置かれたお客様

をサポートすることで、この仕事に対する
理解や興味もより深く大きくなってきてい
ます。
　行政書士の仕事は、主に行政手続（許認可、
届出、登録、免許申請等）、書類作成などです。
皆さんご存知の通り、役所に提出する書類
というのは面倒なものです。 法的な要点を
抑えながら文章を作る必要があるのでやむ
を得ないのですが、これを専門的に引き受
けているのが、我々のような行政書士です。
些細なことでも構いませんので、ご相談や
お問い合わせがありましたら、気軽にお声
がけ下さい！
　また将来的に、他の士業さん達と連携し
て、お客様のいろいろな悩みを「ワンストッ
プ」で解決できる仕組みを作りたいと考え
ています。 これから少しずつ準備を進めて
いきたいと思っています。
　これからもよろしくお願いいたします。

　星川通りに店を構えて
72 年、フラワーショップ
花松の参代目・山田廣和
です。
　当店は戦前より東京麻
布、そして熊谷の星川沿
いに店を構え、初代・藤
吉は皇居で花を活ける華

道家でした。しかし熊谷空襲で星川沿いの店舗は
被災。初代は店と同時に妻と子も亡くしました。 
　苦難の中、星川と共に復興した花松を途絶えさ
せてはいけないと思い、 継ぐことを決意。
20 歳で花の世界に飛び込み、東京・京都で
修業を積んできました。京都に上京する時
には、バック 1つで野宿をしたことも…。
　初代や弐代目の活ける花を意識、葛藤し
ながら経験を積み、自分のスタイルを手探
りながら見つけ、ＴＶや五つ星ホテルでの
装飾、芸能人・歌舞伎俳優等を顧客に持て
るほどになりました。締めくくりには、かつ
てバック１つで飛び込んだ京都に、新規出
店の責任者として挑戦することも。 そして
昨年 10 月、熊谷に帰ってきました。 かれこ
れ 17 年ぶりの帰郷です。
　現在は植物のある豊かな生活空間をお客
様に提供したく、珍しい植物やこだわりの
逸品をご用意しております。星川と共に続
いてきた花松が、今後も多くの人に花を通
して貢献できるよう精進していきますので、
よろしくお願いします。

「復興シンボル・星川と共に」 「地域に根差した行政書士事務所を目指して」

渡辺行政書士事務所
渡邉　 毅 さん

熊谷市筑波 2－20
木村ビル３F  熊谷オフィス
TEL ５２７－５５０３

花 松

ＪＲ高崎線 熊谷駅

北口

鎌
倉
町
通
り

タニタ楽器

星川山田　廣和 さん
熊谷市星川 1－100
TEL ５２１－８７０２

フラワーショップ花松
国道 17号

埼玉りそな銀行

八十二
銀行

八木橋

星
渓
園

星
渓
園

渡辺行政書士事務所渡辺行政書士事務所
グートビル

星川星川
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「最大のラグビー教室」記録達成！

埼玉県内事業者向け【BCP策定支援セミナー】　

　10 月 21 日（土）RWC2019 開催２年前イベントが開かれ、埼玉県と
熊谷市、そして熊谷商工会議所によるギネス世界記録に挑戦「最大の
ラグビー教室」が彩の国熊谷ドームにて行われました。 当日は台風 21
号と秋雨前線による悪天候の中、熊谷ラグビースクールの小学生や市
内外の中学・高校生が参加。また、指導者としてラグビートップリー
グのパナソニックワイルドナイツのコーチや選手に協力いただき、 
最終的に524人で1か所で行うラグビー教室の参加者数（指導者含む）
ギネス世界記録として認定されました。これまでの世界記録は東大阪

【開催日時】 平成 29 年 11 月 29 日（水） 15：00 ～ 17：00　　【開催場所】 熊谷市立商工会館（熊谷市宮町 2－39）
【プログラム】
●第 1部＜講座＞事業継続セミナー：事業継続についての基礎知識や実効性のあるBCP策定方法についてご説明します。
●第 2部＜模擬訓練＞危機意識の醸成：大規模地震発生時の初動対応について、模擬訓練を通じて体験して頂きます。
【お申込】
埼玉県経営者協会ホームページ（https://www.saitamakeikyo.or.jp）の「セミナー・委員会　新着情報」にある、11 月 29 日
「埼玉県内事業者様向けBCP策定支援セミナー」により申込書（開催案内）をダウンロードし、FAXにてお申込みください。
【お問合せ】
AGSシステムアドバイザリー（株）コンサルティング部　　　TEL：048-825-6039　Email：asa-bcm.ml@ags.co.jp

　2011 年 3 月の東日本大震災、2016 年 4 月の熊本地震などの災害では、多くの企業が「営業・操業停止」に見舞われました。
改めて、事業継続計画（BCP）の策定や緊急時対応の重要性が認められ、その対応が求められています。一方で、多くの中小
事業者からは、必要性は感じても策定手法がわからず、なかなか着手できないという声があげられています。
　そこで、今般埼玉県内の事業者様向けに、事業継続に対する意識向上、BCP策定・運用の支援を目的として標記セミナー
を開催させていただきます。

共催：一般社団法人埼玉県経営者協会、AGS株式会社
後援：埼玉県、一般社団法人埼玉県商工会議所連合会、埼玉県商工会連合会、株式会社埼玉りそな銀行

定員 30名：参加費無料

ギネス世界記録　町おこしニッポン

市の布施一条通り商店街が達成した275人でしたが、今回大きく更新され、
ギネス世界記録公式認定員のマクミラン舞さんから藤間会頭へ認定書の
授与が行われました。その後、認定書を持った藤間会頭とマクミラン舞さ
んを中心に参加した児童や応援に駆け付けたコバトンとニャオざね等に
よる記念写真撮影会が行われました。（表紙写真）　
　本紙が皆様の手元に届く時には熊谷にて行われる RWC の試合の対戦
カードや日程等が発表されています。今後、より一層市民一体となって開
催に向けて盛り上げていきましょう！
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株 式 会 社 飯 島 綜 研
税 理 士 法 人 Ｉ Ｋ Ｇ

代表社員税理士
代表社員税理士
代表取締役社長

飯島　賢二
中村　尚和
飯島　一敏

IKG は、個人・中小企業の総合病院として財務会計・税務・
経営コンサルティング・ Ｍ＆Ａ・事業承継・経営リスク・
IT 等、全てをサポートする総合企業体です。

〒360-0024  熊谷市問屋町２-４-18　ソシオ熊谷情報センター

URL  http://www.ik-g.jp E-mail  info@ik-g.jp
TEL 048－528－2192 FAX  048－528－2193

青年部通信

　去る 9 月 9 日（土）春日部市民文化会館において、
埼玉県商工会議所青年部連合会平成 29 年度「研修と
交流の集い」春日部大会が開催され、熊谷 YEG メ
ンバー 14 名が参加しました。

　研修では、基調講演に
㈱三州製菓　代表取締役
　斉之平伸一氏による「～
未来を切り開き、地域を
照らす斉之平流マネジメ
ント～」として、中小企
業の成長戦略論を講義頂
きました。
　また、第１～４分科会の各分科会は、第１分科会：
ミラクル SOUL～時代の波を制覇した究極の投資術
～、第２分科会：ウルトラ SOUL～元多重債務者が
語る、究極のリスクマネジメント～、第３分科会：
スペシャル SOUL～匠大塚誕生秘話に学ぶ商売魂～、
第４分科会：埼玉絆 SOUL～ YEG と埼玉県を結ぶ
懸け橋～としてそれぞれが学び研鑽に努めました。
　最後の懇親会では県内 13 単会より約 400 名の参加
者が交流を深め、青年経済人としての自覚と教養が
高められた大会となりました。
　　　　（ビジネス研修委員会　委員長　藤澤裕文）

研修と交流の集い春日部大会
　8 月 26 日（土）に今年も会員交流・普段の活動の
基盤を支える家族に感謝と理解を深めて頂くために
熊谷 YEG 家族会「小田原かまぼこ作り体験・新江
の島水族館の旅」を行いました。
　今年は子どもの参加者も多く、子どもたちで仲良
くなったり、和気あいあいとした家族会になって良
かったと思います。

８月熊谷YEG家族会

９月研修例会開催
　30 周年準備委員会担当の 9 月研修例会が 9 月 20
日（水）に熊谷市立商工会館３階３号室で行われま
した。
　熊谷 YEG 30 周年を目前に控え、より良い組織に
していくために、メンバーそれぞれに抱いている活
動目的を全員が共感
できる共通の目的と
するために意見交換
を行いました。

青年部　新メンバー募集中！！
　青年部メンバーに加わりませんか？熊谷における若手経営者同
士のネットワーク作りや、自己研鑽にぜひご検討下さい！今年度
は「ビジネス研修委員会」と「人間力醸成委員会」2つの委員会を設け、
ビジネスマンとしてのスキルアップと経営者としての器を広げる
べく活動をしてまいります！
【会員資格】熊谷商工会議所の会員事業所の経営者及びその後継者、
またはそれに準ずる方で、年齢は満 49 歳以下の方。詳しくは事務
局までお問い合わせ下さい！（TEL：048－521－4600）

（30 周年準備委員会　副委員長　宮迫功次）

（人間力醸成委員会　委員長　吉澤啓介）
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※経営相談では、 開業のご相談も承っております。

※特許相談をご希望の方は、 12月８日（金）までに必ず
　ご予約下さい。

マルケイ資金融資のご紹介
無担保・無保証人・低利の融資制度
マルケイ資金融資のご紹介
申 込 資 格
　　　　　

従 業 員 数
　　　　　
融資限度額
融 資 期 間
据 置 期 間
利　　　率
保証人・担保

熊谷市内（一部地域を除く）で１年以上事業
を営んでいる方。
所得税・法人税・事業税・県市民税を完納
している方。
商工会議所の経営指導を原則６ヵ月以上受
けている方。
商業・サービス業は５人以内
製造業・その他は２０人以内
２，０００万円
運転資金７年、設備資金１０年以内
運転資金１年、設備資金２年
年 １．１1％（10月 12日現在）
必要ありません。
※お申し込みは、当所中小企業相談所
　（TEL521－4600）までご連絡ください。

個 別 相 談 の ご 案 内
《経営上の各種ご相談を
　　専門相談員がお答えします。》
平成２9年12月 無料個別相談日程

埼玉県最低賃金の改定について埼玉県よろず支援拠点　熊谷出張相談窓口
　埼玉県産業振興公社は、
平成26年度より埼玉県内に
ある中小企業・小規模事業
者のための相談窓口を国の
受託により、埼玉県よろず
支援拠点として開設してお
ります。

　より多くの企業様に利用してもらうため、熊谷商
工会議所のご協力をいただき、平成２9年度も下記
のとおり相談窓口を開設します。
　新商品やサービスの開発から販路開拓・事業承継
など経営上の様々なお悩み事を専門家から無料でア
ドバイスさせていただきます。
　この機会にぜひご利用ください。

問合せ先
公益財団法人　埼玉県産業振興公社
埼玉県よろず支援拠点　事務局
さいたま市大宮区桜木町１－７－５
大宮ソニックシティビル１０Ｆ
電話　０１２０－９７３－２４８

◆相談日・場所（まずは、事前にご予約ください）
第16回　平成29年12月６日（水）
第17回　平成29年12月20日（水）
第18回　平成30年１月17日（水）
第19回　平成30年２月７日（水）  
相談時間　９時～１７時
相談場所　熊谷市立商工会館
※なお、30年３月以降も毎月２回程度開設する予定です。

特許相談 12日（火） 経営相談 13日（水）

※許認可申請等の手続きや経営の情報化に向けたご相談も
　承っております。
※ご相談は予約受付しておりますので、 中小企業相談所
　（ＴＥＬ ５２１－４６００）までご連絡ください。
　相談日以外でも、お気軽にお問い合わせください。

無料

事務局行事予定11月

『予定は予告なく変更する場合があります。』

第43回カラーコーディネーター検定
正副会頭会議
地域中核企業との懇談会
第42回ビジネス実務法検定
熊勉会（第8回放課後勉強会&異業種交流会）
第23回環境社会検定（eco検定）

3日
4日
　

10日
13日
17日

12月

ものつくり熊谷「第1回独立中小企業への経営戦略」勉強会
第39回福祉住環境コーディネーター検定
立正大学熊谷キャンパス開設50周年記念式典・祝賀会

21日
26日

　埼玉県最低賃金が平成29年10月1日から時間額
871円に改定されました。
　埼玉県最低賃金は、年齢に関係なく、パートや学
生アルバイトなどを含め、県内すべての労働者が対
象になります。使用者も、労働者も、賃金が最低賃
金以上になっているか、必ず確認しましょう。（産
業によって、特定（産業別）最低賃金が定められて
いるものがあります。）
　詳しくは、埼玉労働局賃金室
または最寄りの労働基準監督署へお問い合わせください。

（電話048-600-6205)
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真心でご奉仕…　　　　葬儀一式

・ミニホール完備

・事前相談受付中

2 4 時 間 受 付
常に24時間体制で受け付けております。ご自宅
から、病院から、すぐにお電話ください。ス
タッフがすぐにお伺い致します。

（有）

熊谷市円光1－5－11
0120－51－5419

イ イ クコ コ ヨー

048－524－1530（代）

（株）玉井事務所
あいおいニッセイ同和損保代理店

企業傷害保険
約40％割引で加入できます。
TEL 048－532－8898

FAX 048－533－8320
熊谷市新堀1075－1　北原ビル１Ｆ
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生活応援団。もっと便利に。もっと豊かに。くらしの中に福祉用具を。

株式会社　髙橋医科器械店
●福祉用具／販売・レンタル・リサイクル　●住宅改修

本　社　 埼玉県熊谷市箱田6－14－38
　　　　　　　　　　　　　　TEL  048－521－0552
営業所　 埼玉県行田市持田3－2－18
　　　　　　　　　　　　　　TEL  048－553－2948
営業所　 埼玉県東松山市今泉111－3
　　　　　　　　　　　　　　TEL  0493－23－2522
営業所　 埼玉県さいたま市見沼区深作1－24－33 
　　　　　　　　　　　　　　TEL  048－682－1115


